


Сравнительная таблица
к проекту нормативного правового (правового) акта
к постановлению акимата Есильского района  «О внесение изменения в постановление  акимата Есильского района
Северо-Казахстанской области от 19 марта 2019 года №  63 «Об  установлении квоты рабочих  мест для трудоустройства лиц,
состоящих на учете службы пробации»»

	№
п/п
	Структурный  элемент
	Действующая редакция
	Предлагаемая  редакция
	Обоснование


	1






	пункт 1


	Установить квоту рабочих мест для трудоустройства лиц, состоящих  на учете службы пробации, согласно приложению к настоящему постановлению.

	приложение к указанному постановлению изложить в новой редакции согласно приложения к настоящему постановлению.

	
	В соответствии со  статьей 37 Закона Республики Казахстан  от 23 января 2001 года «О местном государственном управлении и самоуправлении в Республике Казахстан», подпунктом 7 статьи 9 Закона Республики Казахстан от 6 апреля 2016 года «О занятости населения»,  пунктом 6 Правил квотирования рабочих мест для трудоустройства лиц, состоящих на учете службы пробации, утвержденными Приказом Министра здравоохранения     и социального развития Республики Казахстан от 26 мая 2016 года № 412    «Об утверждении Правил квотирования рабочих мест для трудоустройства граждан из числа молодежи, потерявших или оставшихся до наступления совершеннолетия без попечения родителей, являющихся выпускниками организаций образования, лиц, освобожденных из мест лишения свободы, лиц, состоящих на учете службы пробации» (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 13898)
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