Пресс релиз
к проекту постановления акимата Есильского района                                               Северо-Казахстанской области «Об установлении квоты рабочих
мест для трудоустройства инвалидов»

	В соответствии с подпунктом 6) статьи 9 Закона Республики Казахстан  от 6 апреля 2016 года «О занятости населения», подпунктом 1) статьи 31 Закона  Республики Казахстан от 13 апреля 2005 года «О социальной защите инвалидов в Республике Казахстан», пунктом 7 статьи 37 Закона Республики Казахстан     от 23 января 2001 года «О местном государственном управлении                                        и самоуправлении в Республике Казахстан», Правилами квотирования рабочих мест для инвалидов, утвержденными Приказом Министра здравоохранения и социального развития Республики Казахстан от 13 июня 2016 года № 498   «Об утверждении Правил квотирования рабочих мест для инвалидов» (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 14010)
	устанавливается квота рабочих мест для инвалидов без учета рабочих мест на тяжелых работах, работах с вредными, опасными условиями труда.
[bookmark: _GoBack]	Правовые нормы, указанные в настоящем постановлении, не противоречат законодательству Республики Казахстан и необходимы для соблюдения прав граждан.
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