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тел.: 8-71543-21999,  факс: 8-71543-22604                                              e-mail: ro_esil@mail.online.kz
150000, Явленка с., Ленин көшесі, 20                                  150000, c. Явленка, ул. Ленина, 20


20__   ж.______________.          №                              ___________________ 20__ г.

КГКП  образования «Есильский сельскохозяйственный

 колледж им. Жалела Кизатова» Акима СКО МО и НРК.

ГУ «Отдел занятости и социальных программ Есильского района СКО» приглашает Вас принять участие в государственных закупках по по профессиональной подготовке и переподготовке безработных на 2010 год способом из одного источника, который состоится  по адресу СКО, Есильский район, с.Явленка, ул.Ленина,20, кабинет №2 и просит представить свое ценовое предложение. 

Объем требуемых товаров:
по профессиональной подготовке и переподготовку безработных по следующим профессиям:

Лот № 527287 – 420000 тенге     - Повар 10 чел*2мес*21,0тыс.тенге=420,0тыс.тенге
Лот № 527091 – 43700 тенге       - Каменщик 1 чел*2мес*21,85тыс.тенге=43,7 тыс.тенге
Лот № 526843 – 85200 тенге       - Штукатур-маляр 2 чел*2мес*21,3 тыс.тенге=85,2 тыс.тенге 
Лот № 527514 – 85200 тенге       - Секретарь-референт 2 чел*2мес*21,3тыс.тенге=85,2тыс.тенге
Лот № 527536 – 45600 тенге       - 1С бухгалтер 3 чел*1мес*15,2 тыс.тенге=45,6 тыс.тенге
Лот № 526775 – 127800 тенге     - Столяр плотник 3 чел*2мес*21,3тыс.тенге=127,8 тыс.тенге
Лот № 527621 – 57900 тенге       - Слесарь по ремонту газовых плит 1 чел*3мес*19,3тыс.тенге=57,9 тыс.тенге
Лот № 526732 – 252000 тенге     - Электрик 6 чел*2мес*21,0 тыс.тенге=252,0 тыс.тенге
Лот № 526699 – 398400 тенге     - Тракторист-машинист 5 чел*1мес*26,56тыс.тенге=132,8 тыс.тенге
                                                           Тракторист-машинист 5 чел*2мес*26,56тыс.тенге=265,6 тыс.тенге

Лот № 529517 – 44600 тенге       – Портной 1 чел*2мес*22,3 тыс.тенге=44,6 тыс.тенге
Лот № 526548 – 736200 тенге     – Газэлектросварщик 16чел*2мес*21,0 тыс.тенге=672,0 тыс.тенге
                                                            Газэлектросварщик 3чел*1мес*21,4 тыс.тенге=64,2 тыс.тенге

Лот № 529527 – 128400 тенге     – Повар-кондитер 3 чел*2мес*21,4тыс.тенге=128,4 тыс.тенге
Лот № 529531 – 42800 тенге       – Оператор ПК 2 чел*2мес*10,7 тыс.тенге=42,8тыс.тенге 
2. Срок поставки в течении 2010 года.
3. Срок расчетов: ежемесячно, в течение 10 банковских дней со дня оказания услуг.   

Форма оплаты: безналичный расчет. 

Оплата производится в национальной валюте - тенге

Необходимые документы предшествующие оплате являются:  счет фактура 

Прием-передача услуг производится согласно счета фактуры.  

Предоплата не предусмотрено.

ДОГОВОР   № 

на поставку товаров , работ и услуг

 «  »                      2010г.                                 

 Государственное учреждение « Отдел занятости и социальных программ Есильского района Северо-Казахстанской области», именуемое в дальнейшем «Заказчик» в лице начальника Жусупова Отегена Рахымгазиевича , действующем  на основании Положения , с одной стороны, и  _____________________________________  в лице  ____________________________ ,именуемое в дальнейшем  «Исполнитель», действующего на основании   ______________ с другой стороны на основании Закона  «О государственных закупках »  государственные закупки способом запроса ценовых предложении - по программе 451002 «Программа занятости » и подпрограмме 101 – «Профессиональная подготовка и переподготовка безработных», по специфике 149 «Прочие работы и услуги» в соответствии с Гражданским кодексом Республики Казахстан  заключили настоящий   договор о  нижеследующем: 

1.ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1.«Исполнитель» обязуется оказать услуги по подготовке, повышению квалификации и переподготовке безработных направляемых «Заказчиком» по специальности: 

Газэлектросващик  16чел*2мес

Газэлектросващик  3чел*1мес

Повар 10 чел*2мес

Каменщик 1 чел*2мес

Штукатур-маляр 2 чел*2мес

Секретарь-референт 2 чел*2мес

1С бухгалтер 3 чел*1мес

Столяр плотник 3 чел*2мес

Слесарь по ремонту газовых плит 1 чел*3мес

Электрик 6 чел*2мес

Тракторист-машинист 5 чел*1мес

Тракторист-машинист 5 чел*2мес

Портной 1 чел*2мес

Повар-кондитер 3 чел*2мес

Оператор ПК 2 чел*2мес

Общая сумма договора составляет 2467800,0 (Семьсот тридцать шесть тысяч двести тенге).

1.3.Место исполнения обязательства –  с. Явленка

2.   УСЛОВИЯ ПОСТАВКИ И РАСЧЕТОВ ЗА ТОВАРЫ,УСЛУГИ

2.1. Срок обучения:   в течении 2010 года.

2. 2   Срок расчетов: ежемесячно, в течение 10 банковских дней со дня оказания услуг.   

2.3Форма оплаты: безналичный расчет. 

2.4.Оплата производится в национальной валюте - тенге

2.5.Необходимые документы предшествующие оплате являются:  счет фактура 

2.6 Прием-передача услуг производится согласно счета фактуры.  

2.7. Предоплата не предусмотрено.

3.   ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН.

3.1 «Заказчик имеет право:

· Направлять на профессиональное обучение безработных, как в индивидуальном порядке, так и группами по указанным профессиям (специальность);

· Контролировать выполнение учебных планов и программ, качество обучения, успеваемость обучаемых и посещаемость ими занятий, принимать участие в экзаменах и аттестациях лиц, закончивших обучение;

· Контролировать соблюдение «исполнителем» сроков обучения;

· Повторно направлять безработных на обучение только по истечении года со дня повторной регистрации в уполномоченном органе в случаях:

· прекращение ими профессиональной подготовки, повышения квалификации и переподготовки без уважительных причины;

· отчисление из организации. 

· Производить проверку фактических расходов в соответствии с утвержденными сметами. 

               3.2.«Заказчик» обязан:

· Оплачивать «Исполнителю» услуги по обучению направляемых им лиц в сроки и в размерах, устанавливаемых настоящим договором.

               3.3.«Исполнитель» имеет право:

· Отчислять с согласия «Заказчика» обучающихся за непосещение занятий без  уважительных причин, неуспеваемость, нарушение внутреннего порядка учебного заведения.

               3.4.«Исполнитель» обязан:

· Обучать направленных «Заказчиком» безработных в соответствии согласованными с ними и утвержденными в установленном порядке учебными планами и программами и требованиями к качеству обучения;

· Обеспечить получение обучаемыми безработными необходимых знаний и практических навыков по специальности;

· Выдавать по окончанию срока обучения и сдачи экзаменов (зачетов) документы установленного образца, удостоверяющие факт получения профессии (специальности);

· Своевременно информировать «Заказчика» о пропуске обучаемыми учебных заведений, а также их неуспеваемости;

· Представлять по запросу «Заказчика» иную информацию, связанную с обучением направляемых им лиц.

4.ОТВЕТСТВЕННОСТЬ  СТОРОН

4.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения своих обязательств, предусмотренных настоящим договором, стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Республики Казахстан.

4.2. За несвоевременное выполнение обязательств «Поставщик» уплачивает «Заказчику»    штраф из расчета 0,1% от суммы договора за каждый день просрочки, но не более 10% от   общей суммы договора

4.3. За несвоевременное выполнение обязательств «Заказчик» уплачивает «Поставщику» неустойку в размере  0,1% от общей  суммы договора за каждый день просрочки, но не более 10% от общей суммы договора

                                    5.ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ.

 5.1.  Настоящий договор вступает в силу  с момента  регистрации  в территориальных   органах Казначейства и действует до 31.12.2010г.

5.2.Договор может быть изменен или расторгнут по соглашению сторон в письменном виде.

5.3. Споры по настоящему договору разрешаются путем  переговоров, а при не достижении согласия в судах Северо-Казахстанской области.

5.4. Договор составлен в 2-х экземплярах ,каждый из которых имеет одинаковую юридическую силу – по одному для каждого из сторон.
6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНОЕ ПОЛОЖЕНИЕ

6.1 Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть подписаны уполномоченными на то лицами. 

6.2 Все споры и разногласия при исполнении договора разрешаются путем переговоров между сторонами. В случае невозможности прийти к согласию, в течение 21 дня, споры передаются на рассмотрение  в суд. 

                        7. УСЛОВИЯ РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА

7.1. Без ущерба каким- либо другим санкциям за нарушение условия договора  заказчик может расторгнуть договор полностью или частично, направив поставщику  письменное 

уведомление о невыполнении обязательств. Любое уведомление, которое одна сторона направляет другой стороне в соответствии с договором, высылается в виде письма, телеграммы или факса с последующим представлением оригинала не позднее, чем за 1 месяц до момента расторжения договора.

А) Если поставщик не может выполнить условия в срок предусмотренные договором или в течении периода продления этого договора, предоставленного заказчиком.

Б) Если поставщик не может выполнить какие-либо другие свои обязательства по договору.

7.2. Заказчик может в любое время расторгнуть договор, направив Поставщику соответствующее письменное уведомление, если Поставщик становится  банкротом  или неплатежеспособным. В этом случае  расторжение осуществляется немедленно и Заказчик не несет никакой финансовой  обязанности  по отношению к  Поставщику при условии, если расторжение договора не наносит ущерба или не затрагивает каких- либо прав на совершение действий или применение санкций, которые были или будут впоследствии предъявлены Заказчику.

7.3. Заказчик может в любое время  расторгнуть договор в силу не целесообразности его дальнейшего выполнения, направив Поставщику соответствующее письменное уведомление. В уведомлении должна быть указана причина расторжения договора, оговариваться объем аннулированных договорных обязательств, а также дата вступления в силу расторжения договора. Когда договор аннулируется в силу  таких обстоятельств Поставщик вправе требовать оплату только за фактические затраты, связанные с расторжением по договору, на день расторжения.

8.ЮРИДИЧЕСКИЕ       АДРЕСА СТОРОН

	ГУ «Отдел занятости и социальных программ Есильского района СКО»

СКО, Есильский район, с.Явленка, ул.Ленина 20 

РНН 480600000748

ИИК 001130477

БИК  195301070

ГУ Комитет Казначейства

Министерства Финансов РК г.Астана


	


Начальник _________Жусупов О.Р.                          Начальник_________
� EMBED PBrush ���





ЕСИЛЬСКИЙ ОТДЕЛ  ЗАНЯТОСТИ


И СОЦИАЛЬНЫХ  ПРОГРАММ СЕВЕРО-КАЗСХАНСКОЙ ОБЛАСТИ  





 СОЛТҮСТІК ҚАЗАҚСТАН ОБЛЫСЫ  ЕСІЛ АУДАНЫНЫҢ 


ЖҰМЫСПЕН  ҚАМТУ  ЖӘНЕ ӘЛЕУМЕТТІК БАҒДАРЛАМАЛАР  БӨЛІМІ 
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