ИНФОРМАЦИЯ
о реализации Программы развития территорий на 2016 год
и Плана мероприятий по реабилитации инвалидов на 2016 год
в Есильском районе на 01 октября 2016 года
Организация занятости
В соответствии с запланированными мероприятиями по обеспечению занятости населения, с начала 2016 года при плане 1233 человека, фактически трудоустроено 1298 безработных (105% к заданию). Получили постоянные рабочие места 1013 человек, в том числе новые –523 (из них за счет ввода в действие новых производств — 101, за счет расширения –422). На временные рабочие места трудоустроено 285 человек.
Число безработных граждан, состоящих на учете в уполномоченном органе, составляло на 01.10.2015 года 54 человека (Уровень безработицы -0,3%), на 01.10.2016 года 90 человек. Уровень официально зарегистрированной безработицы составил 0,6% от экономически активного населения.
На отчетную дату проведена работа по трудоустройству 557 человек из целевых групп населения.
Одним из путей повышения жизненного уровня малообеспеченных граждан является привлечение их из числа безработных к общественным работам. Согласно плана мероприятий, на 01 октября 2016 года на общественные работы направлено 215 безработных.
На социальные рабочие места направлено 13 безработных.
На 1.10.2016 г. в районе из 229 действующих предприятий и организаций заключено 86 коллективных договоров (38%), 39 находится на проверке в государственной инспекции труда.
Меморандумы по вопросам стабилизации цен на продовольственные товары заключены с 17 предпринимателями.
Заключены меморандумы по трудоустройству целевых групп населения, высвобожденных работников, сохранению рабочих мест и созданию достойных условий труда с 73 товаропроизводителями и ЦРБ.
На 1 октября 2016 года задолженность по заработной плате согласно отчета формы № 3-ТН имеет ТОО «Николаевское ХПП» в сумме 2,6 млн.тенге..
При отделе функционирует Клуб поиска работы, где безработным оказывается практическая помощь в поиске подходящей работы в кратчайший срок. С начала года проведено 36 занятий, которые посетило 69 человек, в том числе 28 женщин и 23 молодежи. В результате проведенной работы 48 человек трудоустроены на постоянные рабочие места, 10 направлено на общественные работы, 6 — на социальное рабочее место, 2 — на профобучение.
Проведено 9 районных ярмарок вакансий, в которых приняли участие 209 работодателей, было заявлено 306 вакансий. В результате 100 человек было трудоустроено на постоянные рабочие места, 18 на общественные работы, 3 –на социальное рабочее место, 155 получили консультацию.
Государственная Адресная Социальная Помощь
По состоянию на 01.10..2015 года база малообеспеченных семей составляла 56 семей или 217 человек, а на 01.10.2016 года база малообеспеченных семей составляет 88 семей или 345 человек.
На 1 октября 2016 года уровень бедности по району составляет 1,3 %.
Одним из направлений по снижению бедности является микрокредитование с целью обеспечения занятостью трудового населения, увеличения доходов и снижения уровня бедности. С 2003 года отделом занятости и социальных программ занимается микрокредитованием. Всего за этот период выдано 66 микрокредитов на сумму 6528,0 тысяч тенге, в том числе в 2016 году выдано 5 микрокредитов на сумму 1,0 млн.тенге.
Назначено:
· государственная адресная социальная помощь 22 семьям (или 82 чел.) на сумму 2218,3 тыс. тенге
· государственное детское пособие 76 семьям (или 195 детям) на сумму 2127,4 тыс. тенге
· пособие детям-инвалидам, обучающимся на дому- 27 семьям (27 детей) на сумму 766,2 тыс. тенге.
Реализация Программы реабилитации инвалидов.
Отделом занятости и социальных программ проводится целенаправленная работа по реализации Закона РК «О социальной защите инвалидов РК».
На 1 октября 2016 года в районе проживает 925 инвалидов, в том числе 82 детей-инвалидов до 16 лет.
В районе работают 12 индивидуальных помощников, за которыми закреплено 16 инвалидов, имеющих затруднение в передвиженииГигиеническими средствами обеспечено 76 инвалидов.
Тифлосредствами обеспечено — 9 инвалидов.
На санаторно-курортное лечение направлено -7 инвалидов.
Сурдосредствами обеспечено 5-инвалидов.
Протезно-ортопедическую помощь получили 18 человек.
По квоте рабочих мест трудоустроено 11 инвалидов.
На социальное рабочее место направлен 1 инвалид.
На оплачиваемые общественные работы привлечено 7 инвалидов.
На профобучение направлен 1 инвалид.
Отделения социальной помощи на дому по обслуживанию детей с ограниченными возможностями и одинокопроживающих и одиноких престарелых на дому
В районе функционирует отделение социальной помощи по оказанию специальных социальных услуг по уходу за престарелыми, инвалидами и детей инвалидов.
В отделении социальной помощи функционирует 20 участков, работает 20 социальных работников, обслуживается 31 детей-инвалидов до 18 лет и 2 инвалида после 18-ти лет.
В целях оказания поддержки одиноких пенсионеров и инвалидов, нуждающихся в постороннем уходе, на текущую дату обслуживается 182 пенсионера, из них 2 инвалида войны, 3 участника ВОВ и 6 инвалидов от общего заболевания.
Штатным расписанием предусмотрено 41 единица, фактически занято 41 ед. В отделении работает 38 социальных работников, 1 консультант, 2 заведующих отделениями и водитель.
ГУ «Отдел занятости и социальных программ» оказывает 18 видов государственных услуг.
Руководитель
Есильского отдела занятости
и социальных программ Т.Бужукаев
Информация о реализации Программы развития территорий на 2016 год и Плана мероприятий по реабилитации инвалидов на 2016 год в Есильском районе на 01 июля 2016 года
В соответствии с запланированными мероприятиями по обеспечению занятости населения, с начала 2016 года при плане 784 человека, фактически трудоустроен 828 безработных (106% к заданию). Получили постоянные рабочие места 648 человек, в том числе новые — 322 (из них за счет ввода в действие новых производств — 60, за счет расширения — 262). На временные рабочие места трудоустроено 180 человек.
Число безработных граждан, состоящих на учете в уполномоченном органе, составляло на 01.07.2015 года 101 человек (Уровень безработицы — 0,6%), на 01.07.2016 года 80 человек. Уровень официально зарегистрированной безработицы составил 0,5% от экономически активного населения.
На отчетную дату проведена работа по трудоустройству 336 человек из целевых групп населения.
Одним из путей повышения жизненного уровня малообеспеченных граждан является привлечение их из числа безработных к общественным работам. Согласно плана мероприятий, на 01 июля 2016 года на общественные работы направлено 130 безработных.
На социальные рабочие места направлено 12 безработных.
На 1.07.2016 г. в районе из 229 действующих предприятий и организаций заключено 229 коллективных договоров (100%), на 01.07.2015 г. — из 229 заключено 229 коллективных договоров (100 %).
Меморандумы по вопросам стабилизации цен на продовольственные товары заключены с 17 предпринимателями.
Заключены меморандумы по трудоустройству целевых групп населения, высвобожденных работников, сохранению рабочих мест и созданию достойных условий труда с 73 товаропроизводителями и ЦРБ.
На 1 июля 2016 года задолженности по заработной плате согласно отчета формы № 3-ТН нет.
При отделе функционирует Клуб поиска работы, где безработным оказывается практическая помощь в поиске подходящей работы в кратчайший срок. С начала года проведено 24 занятия, которые посетило 47 человек, в том числе 18 женщин и 15 молодежи. В результате проведенной работы 28 человек трудоустроены на постоянные рабочие места, 9 направлено на общественные работы, 6 — на социальное рабочее место, 2 — на профобучение.
Проведено 6 районных ярмарок вакансий, в которых приняли участие 114 работодателей, было заявлено 167 вакансий. В результате 61 человек был трудоустроен на постоянные рабочие места, 14 на общественные работы, 3 –на социальное рабочее место, 98 получили консультацию.
По состоянию на 01.07.2015 года база малообеспеченных семей составляла 76 семей или 284 человека, а на 01.07.2016 года база малообеспеченных семей составляет 75 семей или 302 человека.
На 1 июля 2016 года уровень бедности по району составляет 1,1 %.
Одним из направлений по снижению бедности является микрокредитование с целью обеспечения занятостью трудового населения, увеличения доходов и снижения уровня бедности. С 2003 года отделом занятости и социальных программ занимается микрокредитованием. Всего за этот период выдано 66 микрокредитов на сумму 6528,0 тысяч тенге.
Назначено:
· государственная адресная социальная помощь 15 семьям (или 58 чел.) на сумму 1141,7 тыс. тенге
· государственное детское пособие 65 семьям (или 169 детям) на сумму 1557,0 тыс. тенге
· пособие детям-инвалидам, обучающимся на дому- 21 семье (21 ребенку) на сумму 621,1 тыс. тенге.
Отделом занятости и социальных программ проводится целенаправленная работа по реализации Закона РК «О социальной защите инвалидов РК» .
На 1 июля 2016 года в районе проживает 925 инвалидов, в том числе 82 детей-инвалидов до 16 лет.
В районе работают 12 индивидуальных помощников, за которыми закреплено 16 инвалидов, имеющих затруднение в передвижении Гигиеническими средствами обеспечено 72 инвалида.
Тифлосредствами обеспечен — 4 инвалида.
На санаторно-курортное лечение направлено -5 инвалидов.
Протезно-ортопедическую помощь получили 18 человек.
По квоте рабочих мест трудоустроено 7 инвалидов.
На социальное рабочее место направлен 1 инвалид.
На оплачиваемые общественные работы привлечено 3 инвалида.
На профобучение направлен 1 инвалид.
В районе функционирует отделение социальной помощи по оказанию специальных социальных услуг по уходу за престарелыми, инвалидами и детей инвалидов.
В отделении социальной помощи функционирует 20 участков, работает 20 социальных работников, обслуживается 30 детей-инвалидов до 18 лет и 2 инвалида после 18-ти лет.
В целях оказания поддержки одиноких пенсионеров и инвалидов, нуждающихся в постороннем уходе, на текущую дату обслуживается 182 пенсионера, из них 2 инвалида войны, 3 участника ВОВ и 6 инвалидов от общего заболевания.
ГУ «Отдел занятости и социальных программ» оказывает 18 видов государственных услуг.
Руководитель
Есильского отдела занятости
и социальных программ Т. Бужукаев
Ведомственный план борьбы с коррупцией отдела занятости и социальных программ Есильского района на 2016 год
Информация о реализации Программы развития территорий на 2016 год и Плана мероприятий по реабилитации инвалидов на 2016 год в Есильском районе на 01 июня 2016 года
Население района по оперативным данным акимов сельских округов составляет 26666 человек, в том числе: женщин — 13890, мужчин — 12776, детей до 15 лет — 5286. Экономически активного населения — 14782 человека, экономически неактивного — 6590, всего безработных — 199, в том числе зарегистрированных в уполномоченном органе — 137
В соответствии с запланированными мероприятиями по обеспечению занятости населения, с начала 2016 года при плане 514 человек, фактически трудоустроен 591 безработный (115% к заданию). Получили постоянные рабочие места 424 человека, в том числе новые — 218 (из них за счет ввода в действие новых производств — 30, за счет расширения — 188). На временные рабочие места трудоустроено 167 человек.
Число безработных граждан — 137 человек. Уровень официально зарегистрированной безработицы составил 0,9% от экономически активного населения.
На отчетную дату проведена работа по трудоустройству 208 человек из целевых групп населения.
Одним из путей повышения жизненного уровня малообеспеченных граждан является привлечение их из числа безработных к общественным работам. Согласно плана мероприятий, на 01 июня 2016 года на общественные работы направлено 130 безработных.
На социальные рабочие места направлено 12 безработных.
На 1.06.2016 г. в районе из 229 действующих предприятий и организаций заключено 229 коллективных договоров (100%),.
Меморандумы по вопросам стабилизации цен на продовольственные товары заключены с 17 предпринимателями.
Заключены меморандумы по трудоустройству целевых групп населения, высвобожденных работников, сохранению рабочих мест и созданию достойных условий труда с 73 товаропроизводителями и ЦРБ.
На 1 июня 2016 года задолженности по заработной плате согласно отчета формы № 3-ТН нет.
При отделе функционирует Клуб поиска работы, где безработным оказывается практическая помощь в поиске подходящей работы в кратчайший срок. С начала года проведено 20 занятий, которые посетило 38 человек, в том числе 14 женщин и 11 молодежи. В результате проведенной работы 20 человек трудоустроены на постоянные рабочие места, 9 направлено на общественные работы, 6 — на социальное рабочее место, 2 — на профобучение.
По состоянию 01.06.2016 года база малообеспеченных семей составляет 75 семей или 302 человека.
На 1 июня 2016 года уровень бедности по району составляет 1,1 %.
Одним из направлений по снижению бедности является микрокредитование с целью обеспечения занятостью трудового населения, увеличения доходов и снижения уровня бедности. С 2003 года отделом занятости и социальных программ занимается микрокредитованием. Всего за этот период выдано 66 микрокредитов на сумму 6528,0 тысяч тенге.
Назначено:
· государственная адресная социальная помощь 15 семьям (или 58 чел.) на сумму 1088,6 тыс. тенге
· государственное детское пособие 64 семьям (или 165 детям) на сумму 1539,2 тыс. тенге
· пособие детям-инвалидам, обучающимся на дому- 21 семье (21 ребенку) на сумму 621,1 тыс. тенге.
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Отделом занятости и социальных программ проводится целенаправленная работа по реализации Закона РК «О социальной защите инвалидов РК».
На 1июня 2016 года в районе проживает 925 инвалидов, в том числе 82 детей-инвалидов до 16 лет.
В районе работают 12 индивидуальных помощников, за которыми закреплено 16 инвалидов, имеющих затруднение в передвижении Гигиеническими средствами обеспечено 72 инвалида.
Тифлосредствами обеспечен — 1 инвалид.
На санаторно-курортное лечение направлено -3 инвалида.
По квоте рабочих мест трудоустроено 5 инвалидов.
На социальное рабочее место направлен 1 инвалид.
На оплачиваемые общественные работы привлечено 3 инвалида.
На профобучение направлен 1 инвалид.
На 01.06.2015 г. на постоянные квотируемые места было трудоустроено 3 инвалида, на оплачиваемые общественные работы привлечено 8 инвалидов
В районе функционирует отделение социальной помощи по оказанию специальных социальных услуг по уходу за престарелыми, инвалидами и детей инвалидов.
В отделении социальной помощи функционирует 21 участок, работает 21 социальный работник, обслуживается 30 детей-инвалидов до 18 лет и 2 инвалида после 18-ти лет.
В целях оказания поддержки одиноких пенсионеров и инвалидов, нуждающихся в постороннем уходе, на текущую дату обслуживается 182 пенсионера, из них 2 инвалида войны, 3 участника ВОВ и 6 инвалидов от общего заболевания.
ГУ «Отдел занятости и социальных программ» оказывает 18 видов государственных услуг.
Руководитель
Есильского отдела занятости
и социальных программ Т. Бужукаев

