Информация о реализации «Плана мероприятий по региональной занятости населения на 2011-2015 годы» и Плана мероприятий по реабилитации инвалидов на 2015 год в Есильском районе на 01 декабря 2015 года
Организация занятости
В соответствии с запланированными мероприятиями по обеспечению занятости населения, с начала 2015 года при плане 1423 человека, фактически трудоустроено 1661 безработный (117% к заданию. Получили постоянные рабочие места 1202 человека, в том числе новые — 623 (из них за счет ввода в действие новых производств — 215, за счет расширения — 408). На временные рабочие места трудоустроено 459 человек.
Число безработных граждан, состоящих на учете в уполномоченном органе — 120 человек. Уровень официально зарегистрированной безработицы составил 0,7% от экономически активного населения.
На отчетную дату проведена работа по трудоустройству 608 человек из целевых групп населения, что в 1,5 раза больше, чем запланировано.
Одним из путей повышения жизненного уровня малообеспеченных граждан является привлечение их из числа безработных к общественным работам. Согласно плана мероприятий, на 01 декабря 2015 года на общественные работы направлено 388 безработных.
На социальное рабочее места направлено 16 безработных.
На 1.12.2015 г. в районе из 229 действующих предприятий и организаций заключено 229 коллективных договоров (100%).
Заключено 40 меморандумов о взаимном сотрудничестве по вопросам социальной защиты работников предприятий в условиях экономического кризиса.
Действуют 42 комплексных плана по обеспечению занятости работников.
Всего по району заключено 4 меморандума по реализации социальных проектов в рамках корпоративной социальной ответственности бизнеса на общую сумму 31,0 млн. тенге:
· ИП Коптева — строительство магазина и пекарни в с. Явленка на сумму 10,0 млн. тенге, срок действия — до декабря 2015 года; 
· ИП Гарагуль — строительство гостиничного комплекса, шиномонтажного цеха с автомойкой в с. Покровка на сумму 8,0 млн. тенге, срок действия — до декабря 2015 года; 
· ИП Жанабекова — строительство кондитерского цеха и магазина в с. Явленка на сумму 5,0 млн. тенге, срок действия — до декабря 2015 года; 
· ИП Бернатавичус — строительство магазина смешанных товаров в с. Явленка на сумму 8,0 млн. тенге, срок действия — до декабря 2015 года. 
Заключены меморандумы по вопросам стабилизации цен на продовольственные товары с 77 предпринимателями.
Заключены меморандумы по трудоустройству целевых групп населения, высвобожденных работников, сохранению рабочих мест и созданию достойных условий труда с 73 товаропроизводителями и ЦРБ.
При отделе функционирует Клуб поиска работы, где безработным оказывается практическая помощь в поиске подходящей работы в кратчайший срок. С начала года проведено 43 занятия, которые посетило 79 человек, в том числе 39 женщин и 27 молодежи. В результате проведенной работы 48 человек трудоустроено на постоянные рабочие места, 22 направлено на общественные работы, 3 — на социальные рабочие места.
Государственная Адресная Социальная Помощь
По состоянию на 01.12.2014 года база малообеспеченных семей составляла 56 семей или 185 человек, а на 01.12.2015 года база малообеспеченных семей составляет 71 семью или 294 человек
На 1 декабря 2015 года уровень бедности по району составляет 1,1%.
Одним из направлений по снижению бедности является микрокредитование с целью обеспечения занятостью трудового населения, увеличения доходов и снижения уровня бедности. С 2003 года отделом занятости и социальных программ занимается микрокредитованием. Всего за этот период выдано 65 микрокредитов на сумму 6328,0 тысяч тенге.
· государственная адресная социальная помощь 29 семьям (или 94 чел.) на сумму 3057,1 тыс. тенге; 
· государственное детское пособие 136 семьям (или 331 детям) на сумму 3770,0 тыс. тенге; 
· пособие детям-инвалидам, обучающимся на дому- 21 семье (21 ребенку) на сумму 652,5 тыс. тенге. 
Реализация Программы реабилитации инвалидов
Отделом занятости и социальных программ проводится целенаправленная работа по реализации Закона РК «О социальной защите инвалидов РК» .
На 1 декабря 2015 года в районе проживает 925 инвалидов, в том числе 82 детей-инвалидов до 16 лет.
В районе работают 12 индивидуальных помощников, за которыми закреплено 18 инвалидов, имеющих затруднение в передвижении и 1 специалист жестового языка. за которым закреплено 3 инвалида по слуху.
Гигиеническими средствами обеспечено 74 инвалида, тифлосредствами — 13, сурдосредствами — 3, протезно-ортопедической помощью — 15, кресло-коляски получили 9 человек, на санаторно-курортное лечение направлено 20 инвалидов (1 — санаторий «Солнечный» г. Петропавловск, 19 — санаторий «Сосновый бор» г. Кустанай)
Трудоустроено на постоянные квотируемые места 18 инвалидов, на оплачиваемые общественные работы привлечено 10 инвалидов.
ГУ «Отдел занятости и социальных программ» оказывает 18 видов государственных услуг.
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